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 2 | ÜBER UNS

Das Dietrich-Bonhoeffer-Berufskolleg (dbb) ist ein kaufmännisch 
ausgerichtetes Berufskolleg und befindet sich auf dem Lippe-
Campus in Detmold. An unserer Schule lernen aktuell rund 2000 
Schülerinnen und Schüler bzw. Studierende.

Wir bieten ein breit gefächertes Spektrum praxisnaher Bildungs-
gänge, die auf eine Berufsausbildung oder ein Studium vorbe-
reiten. 110 Lehrerinnen und Lehrer begleiten je nach Bildungs-
ziel zum Abitur, zur Fachhochschul- oder Fachoberschulreife, 
zum Ersten Schulabschluss (früher: Hauptschulabschluss) oder 
zum Berufsabschluss. Im Studium an der Fachschule für Wirt-
schaft kann der Abschluss Staatlich geprüfter Betriebswirt und 
Bachelor Professional in Wirtschaft und/oder Bachelor of Arts  
in Kooperation mit der FHM Bielefeld erreicht werden. Die Be-
rufsschule am dbb ist Partner der dualen Ausbildung für zahl-
reiche Berufe.

… und digital ausgerüstet
Unsere Schülerinnen und Schüler erhalten in modern eingerich-
teten Multimedia-Fachräumen mit 450 vernetzten stationären PC-
Arbeitsplätzen sowie an über 200 mobilen ausleihbaren Endgerä-
ten zeitgemäße, digital unterstützte Lernangebote. In einer Vielzahl 
an Berufsschulklassen ist die Nutzung eigener Endgeräte („bring 
your own device“) bereits selbstverständlich. Alle Lernenden haben 
Zugang zum Office-365-Paket und damit die Möglichkeit, in allen 
Fächern den Umgang mit etablierten Programmen zu vertiefen. 
Das gesamte Schulgebäude verfügt über ein flächendeckendes 
WLAN-Netz. Ein IT-Labor, Spezialräume für Fachlageristen und ein 
Raum für unsere Schülerfirma bieten den Schülerinnen und Schü-
lern optimale Möglichkeiten, berufsspezifisches und praktisches 
Wissen zu erwerben. Für die fachbezogene Ausbildung der medi-
zinischen und zahnmedizinischen Fachangestellten stehen spezi-
elle Fach- und Laborarbeitsplätze zur Verfügung.

Engagiert  
für die Zukunft …

Erweiterte Schulleitung
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Für folgende Fachklassen ist das dbb Partner  
der dualen Ausbildung:

	⊲ Kaufleute für Büromanagement
	⊲ Kaufleute im Einzelhandel
	⊲ Verkäufer/-in
	⊲ 	Fachlagerist/-in
	⊲ 	Fachkräfte für Lagerlogistik
	⊲ 	Industriekaufleute
	⊲ 	Kaufleute für Digitalisierungsmanagement
	⊲ 	Kaufleute für IT-System-Management
	⊲ 	Fachinformatiker/-in 
	⊲ 	Steuerfachangestellte/-r
	⊲ 	Kaufleute für Versicherungen und Finanzanlagen
	⊲ 	Medizinische/-r Fachangestellte/-r
	⊲ 	Zahnmedizinische/-r Fachangestellte/-r

Wir sind Partner
der dualen Berufsausbildung

Der Unterricht in der Berufsschule findet in Teilzeit oder im Block statt. Die übrige Zeit lernen und arbei-
ten die Auszubildenden in den Ausbildungsbetrieben. Der inhaltliche Schwerpunkt des Unterrichts wird 
durch den Ausbildungsberuf bestimmt. Neben kaufmännischen Inhalten vermitteln wir auch erweiterte 
Kenntnisse der Allgemeinbildung. Wir vermitteln unseren Schülerinnen und Schülern verantwortungs
bewusstes, leistungsorientiertes und solidarisches Handeln in beruflichen und gesellschaftlichen Zusam-
menhängen. Durch unsere vielseitigen, praxisorientierten Bildungsgänge wollen wir einen Beitrag zur 
Fachkräftesicherung in der Region leisten. In Zusammenarbeit mit den Unternehmen verstehen wir uns 
als dualer Partner der Berufsausbildung.
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Wir leben Dietrich Bonhoeffer! Der Name unserer Schule ist weit mehr als 
Dekoration, nämlich Ansporn und Selbstverpflichtung zugleich. Der Theo-
loge Dietrich Bonhoeffer nahm ab 1933 öffentlich Stellung gegen die natio
nalsozialistische Judenverfolgung, erhielt Redeverbot und schloss sich dem 
Widerstand an. In den letzten Tagen des „Dritten Reiches“ wurde er auf aus-
drücklichen Befehl Hitlers von den Nationalsozialisten im Konzentrations
lager Flossenbürg ermordet. Seine Werte und Mitmenschlichkeit empfinden 
wir als Verpflichtung und Basis unseres alltäglichen Handelns. 

Eine Schule mit Verantwortung

Dietrich Bonhoeffer
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Wir sind eine Schule ohne 
Rassismus und setzen  
uns mit selbstverständlicher 
Courage für ein Schulklima 
ein, in dem Ausgrenzung 
keinen Platz hat. Gegenseitiger 
Respekt, Anerkennung  
und Wertschätzung werden  
am dbb nicht nur gefordert, 
sondern täglich gelebt.
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Am dbb erwartet Interessenten eine große Auswahl an praxis- und zukunfts-
orientierten Bildungsgängen in Vollzeit. Am Samstag nach der Ausgabe  
der Halbjahreszeugnisse findet jährlich ein Anmelde- und Beratungstag statt. 
Die Anmeldung erfolgt über das Portal www.schueleranmeldung.de.

Bildungsgang: Handelsschule (I und II)
Dauer: einjährig

Ziele:
	⊲ Erweiterter Erster Schulabschluss (früher: Hauptschulabschluss  
nach Klasse 10) oder Mittlerer Schulabschluss

	⊲ 	berufliche Kenntnisse im kaufmännischen Bereich
	⊲ 	Übergang in eine Berufsausbildung
	⊲ Voraussetzungen: Erster Schulabschluss (nach Klasse 9) oder  
Erweiterter Erster Schulabschluss (nach Klasse 10)

Was noch wichtig ist:
	⊲ 	Mittlerer Schulabschluss mit Qualifikationsvermerk möglich  
(berechtigt zum Besuch der gymnasialen Oberstufe)

	⊲ 	allgemeinbildende Fächer wie Deutsch, Mathe, Englisch und Fächer  
des Schwerpunktes Wirtschaft und Verwaltung 

	⊲ intensive Beratung und Betreuung im Bewerbungsprozess
	⊲ 	keine Abschlussprüfung zur Erlangung der Qualifikationen
	⊲ 	Berufsschulpflicht ist nach dem Besuch der Handelsschule I bzw. II erfüllt

Bildungsgänge  
in Vollzeit
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Bildungsgang: Höhere Handelsschule
Dauer: zwei Jahre

Ziele: 
	⊲ Fachhochschulreife (schulischer Teil)
	⊲ beruflich-kaufmännische Kenntnisse 
	⊲ für Berufsstart in einen kaufmännischen oder verwaltungstechnischen Ausbildungs-
beruf oder für die Aufnahme eines Fachhochschulstudiums qualifizieren

	⊲ Voraussetzungen: Mittlerer Schulabschluss oder Berechtigung zum Besuch der 
Oberstufe eines Gymnasiums  

Was noch wichtig ist:
	⊲ allgemeinbildende Fächer (wie Deutsch, Mathematik, Englisch) und Fächer des 
Schwerpunktes Wirtschaft und Verwaltung  

	⊲ selbstverantwortliches Lernen 
	⊲ individualisierte Lernprozesse und individuelle Schwerpunktwahl  
(Sprachen, Digitalisierung, Sport, Handel)

	⊲ Ausbildung endet mit einer Prüfung

Voll Brasseler!
Entdecke Deine Möglichkeiten. 
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Wir bieten Euch 
folgende Ausbildungschancen (m/w/d):  

Industriemechaniker
Zerspanungsmechaniker
Technischer Produktdesigner
Mechatroniker
Fachkraft für Lagerlogistik
Industriekaufmann
Kaufmann im E-Commerce
Kaufmann für Digitalisierungsmanagement

Duales Studium Wirtschaftsinformatik 
(Bachelor of Science)

Weitere Informationen zur Ausbildung 
und Online-Bewerbung erhaltet Ihr unter 
vollbrasseler.de oder von Dietmar Reilard, 
Telefon 05261 | 701-328

Wir freuen uns auf Eure Bewerbung.

voll brasseler.de
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Fachoberschule Informatik
Dauer: zwei Jahre

Ziele: 
	⊲ Erwerb der Fachhochschulreife
	⊲ fachliche Qualifizierung im Informatikbereich
	⊲ Voraussetzungen: Mittlerer Schulabschluss  
(Fachoberschulreife) 

	⊲ Praktikumsvertrag bei einem dualen Partner  
im IT-Bereich 

	⊲ Motivation, Interesse an Digitalisierung und Teamgeist!

Was sonst noch wichtig ist:
	⊲ Unterstützung bei der Suche nach einem Praktikums
unternehmen möglich

	⊲ perfekte Möglichkeit, in die berufliche Praxis von 
Unternehmungen im IT-Bereich einzusteigen

	⊲ das Dietrich-Bonhoeffer-Berufskolleg ist seit über 
10 Jahren Berufsschule für alle Ausbildungsberufe im 
IT-Bereich und bestens in der Branche vernetzt

Abitur am Wirtschaftsgymnasium  
(Allgemeine Hochschulreife)
Dauer: drei Jahre 

Ziele:  
	⊲ Abitur (Allgemeine Hochschulreife) – berechtigt zum 
Studium an allen Hochschulen und Universitäten jeder 
Fachrichtung  

	⊲ Erwerb von beruflichen Kenntnissen, die Vorteile im 
Studium und bei der Ausbildungsplatzsuche verschaffen

	⊲ Voraussetzung: Qualifikationsvermerk oder Versetzung 
in die Oberstufe des Gymnasiums

Was noch wichtig ist: 
	⊲ Interesse an wirtschaftlichen Themen 
	⊲ Freude an der Nutzung moderner Informations
technologien im Unterricht

	⊲ selbstverantwortliches Lernen und Arbeiten
	⊲ vielfältige Angebote, z. B. Betriebspraktika im In- und 
Ausland, Studienfahrten, internationale Kontakte, 
Betriebserkundungen, Planspiele und Kooperationen 
mit Unternehmen und Hochschulen

	⊲ schulischer Teil der Fachhochschulreife nach  
Klasse 11 oder 12 berechtigt in Verbindung  
mit dem praktischen Teil der Fachhochschule  
zum Studium an Fachhochschulen 

	⊲ Angleichungskurse in der Klasse 11
	⊲ Klassenverband bis zum Abitur
	⊲ kompakter Stundenplan,  
i. d. R. kein Nachmittagsunterricht

Bildungsgang: Höhere Berufsfachschule  
für Hochschulzugangsberechtigte
Dauer: zwei Jahre

Ziele: 
	⊲ bundesweit anerkannter kaufmännischer 
Berufsabschluss zum/zur Kaufmännischen  
Assistenten/Assistentin

	⊲ Qualifikation für ein breites Spektrum kaufmännischer 
Tätigkeiten oder für Aufnahme eines Studiums 

	⊲ Voraussetzung: Abitur oder Studienberechtigung  
(schulischer Teil) 

Was sonst noch wichtig ist: 
	⊲ Berufs- und Studienorientierung steht im ersten Jahr  
im Vordergrund 

	⊲ Berufsabschlussprüfung am Ende des zweiten Jahres 
	⊲ Verlassen des Bildungsganges bereits nach einem  
Jahr möglich; dann erfolgt eine Bescheinigung über 
erweiterte kaufmännische Kenntnisse 

	⊲ Besuch des Bildungsganges kann auf eine Berufs
ausbildung im Berufsfeld Wirtschaft und Verwaltung 
angerechnet werden

	⊲ Praktika ermöglichen praktische Erfahrungen und 
Kontakte zu Unternehmen

	⊲ kaufmännische Anwendungssoftware 
	⊲ selbst durchgeführte Projekte 
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Bildungsgang: Internationale Förderklasse
Dauer: bis zu zwei Jahre 

Ziele: 
	⊲ Erlangen deutscher Sprachkenntnisse
	⊲ Migrantinnen und Migranten in eine Klasse des 
Regelsystems einschulen und/oder sie für Ausbildung 
oder Arbeit befähigen

	⊲ Möglichkeit zum Erwerb eines dem Hauptschul
abschluss nach Klasse 9 gleichgestellten Abschlusses 

	⊲ Voraussetzung: Berufsschulpflichtig

Was noch wichtig ist: 
	⊲ Fächer: Neben dem Schwerpunktfach Deutsch weitere 
allgemeinbildende Fächer, wie Mathematik, Englisch und 
Politik, sowie Fächer aus dem kaufmännischen Bereich

	⊲ Aufnahme in die Internationale Förderklasse erfolgt 
nach Beratung durch das kommunale Integrationsamt 
des Kreises Lippe bzw. das der Stadt Detmold

	⊲ Einteilung in die Klassen nach einem Sprachtest 

Ausbildungsvorbereitung
Dauer: einjährig

Ziele: 
	⊲ Erster Schulabschluss (nach Klasse 9)
	⊲ Erfüllung der Schulpflicht
	⊲ Übergang in eine Berufstätigkeit oder -ausbildung
	⊲ Voraussetzung: Berufsschulpflichtig

Was sonst noch wichtig ist:
	⊲ Zwei Tage Schule, drei Tage Praktikum

Ausbildung bei der  
Kreisverwaltung Lippe 
 
Du arbeitest nicht für Jeden? 
Dann arbeite doch für Alle! 

Kreis Lippe – Der Landrat
Ausbildung 
Felix-Fechenbach-Straße 5 
32756 Detmold  
Telefon: 05231 62 1333 
E-Mail: ausbildung@kreis-lippe.de

• Bachelor of Laws (Duales Studium) (w/m/d)
• Verwaltungsfachangestellte/r (w/m/d)
• Vermessungstechniker/in (w/m/d)
• Geomatiker/in (w/m/d)
• Fachinformatiker/in (Systemintegration) (w/m/d)
• Straßenwärter/in (w/m/d)
• Notfallsanitäter/in (w/m/d)
• Brandmeisteranwärter/in (w/m/d)

Haben Sie Interesse an einer Ausbildung 
in einer modernen Verwaltung?
Der Kreis Lippe bietet 13 abwechslungs-
reiche Ausbildungsberufe an. 
Weitere Informationen zu unseren Aus-
bildungsmöglichkeiten finden Sie unter 
www.kreis-lippe.de/ausbildung

Wir freuen uns auf Sie!
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Kooperationen mit Ausbildenden
Das Problem: Welchen Beruf soll ich ergreifen? Diese Ent-
scheidung fällt vielen Schülerinnen und Schülern zunehmend 
schwer. Den Unternehmen geht es um die Frage, welche Be-
werberinnen und Bewerber zu ihnen passen. 

Unser Angebot: Um diese Fragen zu beantworten, haben 
wir ein Kooperationsnetzwerk mit Ausbildern ins Leben ge-
rufen. Interessierte und motivierte Schülerinnen und Schüler 
können im Rahmen von Praktika bei den Kooperationsunter-
nehmen frühzeitig Einblicke in betriebliche Abläufe und ver-

schiedene kaufmännische Berufsbilder erlangen. Ein Unter
nehmenspool begleitet die Lernenden, die bereit sind, für 
ihre Ziele auch Ferienzeiten und zusätzliche Nachmittage zu 
investieren. 

Das Ziel: Durch praxisorientierten Unterricht am dbb erlan-
gen die Schülerinnen und Schüler Einblicke in betriebliche 
Prozessabläufe und die Betriebe lernen potenzielle Auszubil-
dende besser kennen. 

Ideen verwirklichen. Perspektiven schaffen. 
Ausbildung und Duales Studium bei Weidmüller! 

* Im Sinne der Charta der Vielfalt sind Geschlecht, Alter, Herkunft, Religion, Behinderung  
oder sexuelle Orientierung für uns nicht entscheidend bei einer Stellenbesetzung.

Eine Ausbildung oder ein duales Studium bei Weidmüller verspricht dir eine hervorragende Grundlage für 
einen optimalen Start ins Berufsleben. Dich intensiv und individuell einzuarbeiten, nehmen wir persönlich: 
indem wir deine Entwicklung fördern und dir große Freiräume lassen, um deine eigenen Ideen zu verwirklichen. 

Jetzt bewerben!  
www.weidmueller.de/ausbildung

Unsicher bei der Berufswahl? 
Wir beraten dich gerne!
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„�Die Kooperationspartner 
haben mir Berufe gezeigt, 
von denen ich vorher nicht 
wusste, dass sie existieren.“

„�Der Blick hinter die 
Kulissen gibt den besten 
Einblick in den Job!“

„�Durch die Praktika konnte ich 
Erfahrungen in verschiedenen 
Bereichen sammeln – und meinen 
Traumjob finden!“

DEINE ZUKUNFT BEI UNS!
Du bist engagiert, kommunikationsstark, teamorientiert und liebst die Abwechslung in einem zukunftsorientierten 
Berufsfeld? Hast Du das Abitur oder die Fachhochschulreife? 

Wenn das zu Dir passt, dann suchen wir genau Dich 

für die Ausbildung 
Kaufleute für Versicherungen und Finanzanlagen (m/w/d) 
Das kannst Du von uns erwarten: 

Abwechslungsreiche und spannende Aufgaben, die Dich nicht langweilen  

Individuelle Förderung und Freiraum, Dich zu entfalten 

Mit tollen Leuten zusammen arbeiten, Spaß haben und gemeinsam Ziele erreichen 

Aktive Gesundheitsförderung und Sportangebote, die Dich fit halten 

30 Tage Urlaub im Jahr, flexible Arbeitszeiten und eine richtig gute Azubi-Vergütung gehören natürlich dazu.

Wir freuen uns auf Deine Bewerbung!

Hast Du Fragen oder benötigst weitere Informationen?
Melde Dich einfach bei 

Katrin Lauth | Ausbildungsleiterin  
Simon-August-Straße 2 I 32756 Detmold  
Telefon 05231/990-732 
E-Mail: katrin.lauth@lippische.de

lippische.de

Besuchen Sie uns auch auf Facebook,  
Instagram und Twitter, oder unter

Ausbildung #wirfürlippe

Deine Zukunft bei uns.
  Du bist engagiert, kommunikationsstark, teamorientiert und 

liebst die Abwechslung in einem zukunftsorientierten Berufsfeld?
  Hast Du das Abitur oder die Fachhochschulreife?

Wenn das zu Dir passt, dann suchen wir genau Dich 

für die Ausbildung Kaufleute (m/w/d) für 
Versicherungen und Finanzen
(Fachrichtung Versicherung)

Das kannst Du von uns erwarten:

Abwechslungsr eiche und spannende Aufgaben, die Dich nicht langweilen
 Individuelle Förderung und Freiraum, Dich zu entfalten

 Mit tollen Leuten zusammen arbeiten, Spaß haben und  
gemeinsam Ziele erreichen
Aktiv

  30  
Azubi-Vergütung gehören natürlich dazu

Wir freuen uns auf Deine Bewerbung!

Hast Du Fragen oder benötigst weitere Informationen?
Melde Dich einfach bei

Katrin Lauth  | Ausbildungsleiterin  
Simon-August-Straße 2 I 32756 Detmold  
Telefon 05231/990-732
E-Mail: katrin.lauth@lippische.de

lippische.de

Besuchen Sie uns auch auf Facebook,  
Instagram und Twitter, oder unter

Ausbildung #wirfürlippe

Deine Zukunft bei uns.
  Du bist engagiert, kommunikationsstark, teamorientiert und 

liebst die Abwechslung in einem zukunftsorientierten Berufsfeld?
  Hast Du das Abitur oder die Fachhochschulreife?

Wenn das zu Dir passt, dann suchen wir genau Dich 

für die Ausbildung Kaufleute (m/w/d) für 
Versicherungen und Finanzen
(Fachrichtung Versicherung)

Das kannst Du von uns erwarten:

Abwechslungsr eiche und spannende Aufgaben, die Dich nicht langweilen
 Individuelle Förderung und Freiraum, Dich zu entfalten

 Mit tollen Leuten zusammen arbeiten, Spaß haben und  
gemeinsam Ziele erreichen
Aktiv

  30  
Azubi-Vergütung gehören natürlich dazu

Wir freuen uns auf Deine Bewerbung!

Hast Du Fragen oder benötigst weitere Informationen?
Melde Dich einfach bei

Katrin Lauth  | Ausbildungsleiterin  
Simon-August-Straße 2 I 32756 Detmold  
Telefon 05231/990-732
E-Mail: katrin.lauth@lippische.de
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Wir bereiten unsere Lernenden auf ein Leben in einer globali-
sierten Welt vor. Als Europaschule bieten wir ihnen ein erwei-
tertes Fremdsprachenangebot, bilinguale Unterrichtsmodelle, 
projektorientierte Partnerschaften und Austauschprogramme 
in Zusammenarbeit mit unseren Schulpartnerschaften in Frank
reich, Spanien, Italien und Polen an.

Ein weiterer Schwerpunkt unserer europäischen Ausrichtung 
sind Auslandspraktika, die Interessierten die Möglichkeit bie-
ten, ihre Sprachkenntnisse zu vertiefen und Einblicke in die 
Berufswelt eines anderen Landes zu erlangen.

Das dbb ist zertifiziertes Testzentrum und bietet die Möglich-
keit, Sprach-Zertifikate zu erwerben, um darüber die eigene 
Fremdsprachenkompetenz im Berufsleben dokumentieren zu 
können.

Das Dietrich-Bonhoeffer-Berufskolleg bietet, in Kooperation 
mit der Dublin Business School (DBS) in Dublin, Auszubilden-
den und bereits ausgelernten Kaufleuten (IHK) die Zusatzqua-
lifikation „Kaufmann / -frau International“ an.  Die Zertifizierung 
ist international anerkannt und an einen kaufmännischen Be-
rufsabschluss (IHK) gebunden.

Ein berufliches Auslandspraktikum erweitert die fachlichen, 
interkulturellen sowie die fremdsprachlichen Kompetenzen. 
Die Praktikanten erweitern ihren persönlichen Horizont und 
sammeln einmalige Erfahrungen im Ausland. 

Das dbb bietet in Zusammenarbeit mit Erasmus+ die Möglich-
keit, ein Praktikum im Ausland zu absolvieren. Wir kooperieren 
mit Schulen, Institutionen und Betrieben in Frankreich, Irland, 
Italien, Polen und Spanien.

Über die Grenzen  
Deutschlands hinaus
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1. Fachschule für Wirtschaft mit dem  
Studienschwerpunkt Absatzwirtschaft  

Wir bieten in drei Jahren
	⊲ ein praxisorientiertes Studium zur Vorbereitung auf eine 
Führungsposition und/oder die Selbständigkeit an zwei 
Abenden in der Woche und einigen Samstagen.

	⊲ den Erwerb der Doppel-Abschlüsse zum/zur  
„Staatlich geprüften Betriebswirt/-in“  
und „Bachelor Professional in Wirtschaft“.

	⊲ die Qualifikation der Niveaustufe 6 des Deutschen und 
Europäischen Qualifikationsrahmens.

	⊲ eine Anrechnung von Studienleistungen  
für Industriekaufleute.

	⊲ Optional: Erwerb der Ausbildereignungsprüfung (ADA-Schein).
	⊲ Optional: Erwerb der Fachhochschulreife.
	⊲ Kostenfreiheit während des gesamten Studiums.

2. Fachschule für Wirtschaft mit dem  
Studienschwerpunkt Absatzwirtschaft 
plus 
Bachelorstudiengang in Kooperation mit  
der Fachhochschule des Mittelstands

Wir bieten in dreieinhalb Jahren
	⊲ 	ein praxisorientiertes Studium zur Vorbereitung auf  
eine Führungsposition und/oder die Selbständigkeit an 
zwei Abenden in der Woche und einigen Samstagen.

	⊲ 	den Erwerb der Doppel-Abschlüsse zum/zur  
„Staatlich geprüften Betriebswirt/-in“  
und „Bachelor Professional in Wirtschaft“. 

	⊲ 	den Erwerb des akademischen Titels  
„Bachelor of Arts“ in Kooperation mit der  
Fachhochschule des Mittelstands (FHM).

	⊲ 	die Qualifikation der Niveaustufe 6 des Deutschen  
und Europäischen Qualifikationsrahmens.

	⊲ 	Optional: Erwerb der Ausbildereignungsprüfung  
(ADA-Schein).

	⊲ 	Dieser Studiengang ist kostenpflichtig.

Weiterbildung am dbb
Berufsbegleitend kann neben der Berufstätigkeit an der eigenen Karriere gearbeitet werden.  
Dazu bieten wir zwei Möglichkeiten des Karriereaufstiegs:

JAB JOSEF ANSTOETZ KG
Informiere Dich unter 
www.karriere.jab.de/ausbildung über unsere 
aktuellen Ausbildungsangebote.

d Jutta Klause, Potsdamer Straße 160, 33719 Bielefeld
J karriere@jab.de   0521/2093-0

Kauffrau/
Kaufmann
für Groß- und Außen-

handelsmanagement 

(m/w/d)

Fachkraft für
Lagerlogistik
(m/w/d)

Fachinformatikerin/
Fachinformatiker
(m/w/d)

Mediengestalterin/
Mediengestalter
(m/w/d)

Raumausstatterin/
Raumausstatter
(m/w/d)

r Bew irb Dich jetzt!

rDich interessiert eine 
Ausbildung bei einer 
der weltweit führenden
Unternehmensgruppen 
im Bereich Interior 
Design?

rDu hast Spaß am 
Umgang mit vielen 
unterschiedlichen 
Menschen aus unter­
schiedlichen Kulturen 
und möchtest dabei 
Deine Fremdsprachen­
kenntnisse gezielt 
einsetzen?

r Bist Du eher der 
praktische Typ, der Spaß 
daran hat in Logistik 
oder Produktion selber 
mitzuarbeiten und das 
Ergebnis Deiner Arbeit 
sprichwörtlich „in den 
Händen halten zu 
können“?

rDu hast handwerkliches Geschick und „packst“ gerne mit an? 
Du hast ein kreatives Gespür und gestalterisches Talent? 

rOder vielleicht doch lieber IT? Du willst modernste Technologien 
kennen­ und einsetzen lernen? 

Egal, denn bei allem was wir tun darfst und kannst Du aktiv 
mitgestalten und gemeinsam mit uns dafür sorgen, dass wir jeden 
Tag noch etwas besser werden. 
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Das Leben an unserer Schule ist bunt und vielfältig. Dazu gehören 
neben vielen kulturellen und sportlichen Angeboten in unserem 
Sportzentrum mit Dreifach-Sporthalle, Fitness- und Gymnastikstudio 
auch Gesundheitstage, Klassenfahrten und vieles mehr! 

Schulleben – mehr als Unterricht

Ausbildungsplätze 
zum 01. August

Bewerbung an: 
E-Mail: muelke@zahnzentrumlippe.de 
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Fairtrade und Nachhaltigkeit
Als erste und bisher einzige Fairtrade-School 
in Detmold setzen wir uns z. B. für eine faire 
Partnerschaft auf Augenhöhe zwischen Her-
stellerinnen und Herstellern, Handel, Verbrau-
cherinnen und Verbrauchern ein. Denn wir 
leben alle gemeinsam auf dieser einen Welt. 
Dem wollen wir mit unserem Engagement für 
einen fairen Handel Rechnung tragen.

Schülerfirma Books
Hier wird real gewirtschaftet! Das Juniorunternehmen 
books etc. e. V. betreibt im Schulgebäude einen Bücher- 
und Schreibwarenshop. Schülerinnen und Schüler einer 
Klasse der Höheren Handelsschule steuern mit ihren Ent-
scheidungen den Markterfolg von books. Die Bücher kön-
nen perfekt sortiert im schuleigenen Shop erworben oder 
online unter www.books-detmold.de bestellt werden. Wer 
rechtzeitig bestellt, bekommt die Lieferung zu Schuljahres-
beginn in den Klassenraum garantiert. 

Neben Büchern runden Artikel des täglichen Schulbedarfs 
wie Collegeblöcke, Taschenrechner und Schreibwaren das 
Sortiment ab. Der Gewinn geht an den Förderverein der 
Schule und unterstützt somit viele Schulprojekte.

Plus: Die Praxiszeit wird im Umfang von 12 Wochen als 
Praktikumszeit anerkannt und ein Zertifikat über den Ein-
satz im Juniorunternehmen macht sich in jeder Bewer-
bungsmappe gut.  

Jowat | Unsere Versprechen halten
Lust auf eine Ausbildung 
oder ein Duales Studium 
bei Jowat? 

Mehr Informationen findest 
Du im Karrierebereich auf: 
www.jowat.de

„Jowat SE - Anzeige - Bonhoeffer Berufskolleg JS - 280 x 45 mm 4c.indd   1Jowat SE - Anzeige - Bonhoeffer Berufskolleg JS - 280 x 45 mm 4c.indd   1 16.02.2022   13:36:3916.02.2022   13:36:39
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Kunstprojekt
Eintauchen in eine andere Welt, fernab vom Schul-
gebäude! Im Kunstprojekt greifen Schülerinnen und 
Schüler gemeinsam mit dem Künstler Axel Plöger jähr-
lich wechselnde Themen auf. In seinem Atelier unter-
stützt der Künstler die Lernenden bei ihrer kreativen 
Arbeit. Jedes Jahr vor den Osterferien eröffnen die 
jungen Künstlerinnen und Künstler dann die Ausstel-
lung ihrer gemalten Werke im Schulgebäude. 
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EULE – Erleben, Unterrichten, 
Lernen und Experimentieren
Im Rahmen des Gemeinschaftsprojektes des 
dbb und des Caritas-Verbandes Lippe/Bad 
Pyrmont unterrichten unsere Schülerinnen 
und Schüler seit 2010 Senioren in Computer- 
und Smartphone-Anwendungen sowie in den 
Fremdsprachen Englisch und Französisch. Mit 
diesem Projekt werden Generationen verbun-
den und können voneinander lernen.

Über den Tellerrand blicken 
Mit unseren außerschulischen Partnern wird  
der Unterricht am dbb lebendig:

	⊲ 	Landestheater
	⊲ 	Verbraucherzentrale
	⊲ 	Arbeitsgericht
	⊲ 	Bundesbank
	⊲ 	Agentur für Arbeit
	⊲ 	IHK Lippe zu Detmold
	⊲ 	LippeBildung e.G.
	⊲ 	Caritas
	⊲ 	Unternehmensnetzwerk aus der Region
	⊲ 	u. a. 

www.deltra.com

Scanne den Code, 
lerne uns kennen und 

bewirb dich direkt!

begeisterungs
fähig

begeisterungs
fähig

wissbegierig

empathisch

pragmatisch

kreativ

Ausbildung 2022orgaMAX  – Büroso�tware

empathisch

eigeninitiativ

lösungsorientiert
zuverlässig

strukturiert
pragmatisch

strukturiert

kommunikativ

Komm in unser AZUBI-Team!

selbstständig
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Bestens versorgt – unsere Mensa
Unsere Schülerinnen und Schüler verbringen bis zu neun Stunden 
täglich am dbb – eine gute und ausgewogene Ernährung ist da unver-
zichtbar! In unserer lichtdurchfluteten, modernen Mensa schmeckt das 
Angebot frischer Speisen, die unter Verwendung von Zutaten aus der 
Region täglich vor Ort zubereitet werden. Das Mensateam bietet den 
Gästen ein gesundes und abwechslungsreiches Speisenangebot – es 
reicht vom Schulbrötchen bis zum kompletten Mittagsmenü. 

Schülervertretung – Demokratie selbst gestalten 
Demokratie praktisch üben und selbst gestalten kann man bei uns in 
der Schülervertretung. Angefangen von der eigenen Idee über das 
Einbringen eines konkreten Vorschlags bis hin zur Werbung von Un-
terstützern und Mitstreitern für die Idee sowie der praktischen Umset-
zung, lassen sich die einzelnen Teilschritte demokratischer Prozesse 
selbständig erproben.

Die Erfolge der Schülervertretung sind zum Teil beachtlich! So geht 
beispielsweise die Zertifizierung als „Schule ohne Rassismus – 
Schule mit Courage“ auf eine Initiative der Schülervertretung zurück. 
Außerdem wurden Klassenräume neu gestaltet, Spielenachmittage 
und FIFA-Turniere organisiert und vieles mehr.  
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Dietrich-Bonhoeffer-Berufskolleg Detmold 
Elisabethstraße 86
32756 Detmold
Tel.:	 +49 5231 608-400
Fax:	 +49 5231 608-460
E-Mail: info@dbb-detmold.de

Schulleiter Dr. Jörg Weber
Stellv. Schulleiterin Johanna Mau

www.dbb-detmold.de
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