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Regeln

Fur einen erfolgreichen Bildungs- und Ausbildungsprozess ist eine vertrauensvolle Zusammenarbeit aller Beteiligten am Schulleben
erforderlich. Die Rechte und Pflichten der Beteiligten sind im Schulgesetz NRW (SchulG) und weiteren schulrechtlichen Bestimmungen
festgehalten. In den folgenden Regeln werden diese fiir alle am Schulleben des Dietrich-Bonhoeffer-Berufskolleg Beteiligten konkretisiert.

1. Unterrichtsbesuch

Ein regelméRiger Schulbesuch sowie die Teilnahme an
auBerunterrichtlichen schulischen Veranstaltungen ist fur alle
Schiler/-innen und Studierenden die Grundlage fir den
schulischen Erfolg.

= Bei unvorhersehbaren Fehlzeiten wird der Klassenlehrer/die
Klassenlehrerin unverziglich per E-Mail oder uber das
Schulbiro informiert.

= Spatestens am 3. Krankheitstag liegt eine schriftliche
Entschuldigung oder eine &rztliche Bescheinigung in der
Schule vor.

= Wenn ein/e Schiler/-in den Unterricht verlassen muss, ist eine
Abmeldung bei der z. Z. unterrichtenden Lehrkraft oder der
Lehrkraft der ndchsten Unterrichtsstunde erforderlich.

= Auch Verspatungen sind Fehlzeiten.

= Alle Schiler/-innen haben Anspruch auf einen geregelten und
storungsfreien Unterricht. Das Verlassen des Klassenraumes
wéhrend einer Unterrichtsstunde ist nur mit Zustimmung der
Lehrkraft gestattet.

= Erscheint der/die Lehrer/-in nicht spatestens 5 Minuten nach
Unterrichtsbeginn, holt der/die Klassensprecher/in oder die
Vertretung weitere Informationen ein (Schulsekretariat,
Lehrerzimmer, Lehrkraft im Nachbarklassenraum).

2. Befreiung vom Unterrichtsbesuch

= FUr eine Beurlaubung aus vorhersehbaren wichtigen Grinden
ist ein rechtzeitiger Antrag mit Beleg bei dem/der
Klassenlehrer/-in erforderlich.

= Befreiung vom Sportunterricht
Ein Antrag mit einem arztlichen Zeugnis ist an den/die
Sportlehrer/-in -~ zu  richten  (Ausnahme: ersichtlicher
Befreiungsgrund, z.B. Bein in Gips). Der/die Sportlehrer/-in
entscheidet Uber die Befreiung. Die Schulleitung entscheidet
Uber Befreiungen, die langer als zwei Monate dauern.

= Nichtteilnahme am Religionsunterricht
Aus Gewissensgrinden ist eine Abmeldung vom
Religionsunterricht mdglich. Hierzu ist eine schriftliche
Erklarung innerhalb der ersten drei Unterrichtswochen im
Sekretariat der Schule abzugeben, die vorab dem/der
Religionslehrer/in vorgelegt wird. Es besteht die Pflicht an
einem angebotenen Ersatzfach teilzunehmen. Ein Wechsel
zuriick zum Fach Religion ist wéhrend des Schulhalbjahres
nicht moglich.

3. Leistungen, Mahnungen

Die Zeugnisnoten ergeben sich aus den schriftlichen und
sonstigen Leistungen (z. B. Mitarbeit im Unterricht, schriftliche
Ubungen, miindliche Priifungen, Referate, etc.).

= Schiller/-innen haben die Pflicht, an allen Ubungen und
Klausuren teilzunehmen.

= Nachschreiben von Klausuren ist nur bei entschuldigtem
Fehlen maglich.

= Bei Leistungsbewertungen ist die Benutzung oder die
Mitfuhrung elektronischer Kommunikationsmittel oder Geréte
zur Speicherung von Daten — auch im ausgeschalteten
Zustand — nicht gestattet. Kopf- oder Ohrhorer durfen
wahrend der Prifung nur benutzt werden, wenn es aus
fachlichen oder medizinischen Griinden veranlasst ist.

= Eine Mahnung bei Gefahrdung der Versetzung erhalten nur
die minderjahrigen Schulerinnen und Schuler bzw. deren
Eltern.

4. Allgemeine Regeln, Ordnung in Klassenraum und Gebaude

Alle Schilerinnen und Schiler tragen auf dem Schulgelande
sowie bei schulischen Veranstaltungen ihren Schiilerausweis
bei sich, um sich ggf. ausweisen zu kénnen.

= Auf dem Schulgelande sowie bei schulischen Veranstaltungen
aullerhalb des Schulgelandes gilt fir alle am Schulleben
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Beteiligten Rauch-, Alkohol- und Drogenverbot. Das Mitfuhren
von Waffen ist verboten.

= Sauberkeit und Ordnung im jeweiligen Klassenraum
(Tafeldienst, Abfall, Hochstellen der Stuhle usw.) werden
unter Anleitung der Lehrkrafte organisiert und von den
Schilerinnen und Schilern  durchgefiihrt. Dies geschieht
nach den Unterrichtsstunden und am Ende eines
Unterrichtstages. Auch Flure und Treppenhauser sind
einzubeziehen.

= Alle Klassen beteiligen sich am Ordnungsdienst der Schule,
sowohl im Innen- als auch im AuRBenbereich der Schule.

= Essen wahrend des Unterrichts ist grundsatzlich nicht
gestattet, Trinken nur mit Einwilligung der Lehrkraft und nur
aus verschlieBbaren Behaltnissen.

= Raumlichkeiten und Einrichtungen werden pfleglich behandelt.
Die Geratschaften und Netzzugadnge durfen nur zu
unterrichtlichen Zwecken genutzt werden. Das Berufskolleg ist
berechtigt, die Nutzung zu protokollieren. VerstélRe werden
verfolgt, eventuell auch strafrechtlich.

= Mobile Kommunikationsgerate dirfen  wahrend des
Unterrichts und sonstiger schulischer Veranstaltungen nur mit
Zustimmung der Lehrkraft benutzt werden.

= Bild- und/oder Tonaufzeichnungen von Schiler/-innen,
Lehrer/-innen und Mitarbeiter/-innen der Schule im Unterricht,
auf dem  Schulgelande und wahrend  schulischer
Veranstaltungen sind nur mit deren ausdricklichem
Einverstandnis erlaubt. Die Veroffentlichung derartiger
Aufnahmen sowie die Veroffentlichung von Aufnahmen
schulischer R&umlichkeiten sind nur mit ausdriicklicher
Zustimmung der aufgenommenen Personen und der
Schulleitung zulassig.

= Der Aufenthalt in den Klassenrdumen wahrend der Pausen ist
nur mit Einverstandnis der Lehrkraft unter der Voraussetzung
maoglich, dass mindestens drei Schiler/-innen verantwortlich
im Klassenraum verbleiben. Fachraume werden wahrend der
Pausen verschlossen.

5. Parkregelung fur Schilerinnen und Schiler

Eine Bushaltestelle findet sich direkt vor dem Haupteingang. Fir
die Schiiler/-innen, die den Schulweg dennoch mit einem PKW
zuriicklegen (mussen), stehen Schilerparkplatze links neben
dem Hauptgebaude und vor dem Sportzentrum zur Verfligung.
Das Parken ist ausschlieRlich auf den gekennzeichneten
Flachen erlaubt. Die Zu- und Ausfahrtsschranken des
Schulparkplatzes werden um ca. 7:40 Uhr geschlossen und ab
11:00 Uhr wieder gedffnet. Fahrzeuge, die auf den Mitarbeiter-,
Behinderten- und Besucherparkpléatzen sowie in Ein- und
Ausfahrten unberechtigt parken, werden ggf. kostenpflichtig
entfernt.

6. Beratung/Konfliktregelung

= Gesprachstermine kdénnen mit allen Lehrer/-innen, den SV-
und -Beratungslehrer/innen und den Schulsozialarbeitern/-
innen aulRerhalb der Unterrichtszeit vereinbart werden.

= Im Konfliktfall (Schiler/-innen untereinander und zwischen
Schiler/-innen und Lehrer/-innen) muss es eine angemessene
Form der Kommunikation geben. Dazu gehéren selbst-
verstandlich Ricksichtnahme, héflicher Umgangston und die
grundsétzliche Bereitschaft, Konflikte friedlich zu regeln und
Kompromisse zu finden. Die ersten Ansprechpartner/-innen
sind die Klassenlehrer/-innen, Beratungs- und SV-Lehrer/-
innen und Schulsozialarbeiter/-innen kdnnen hinzugezogen
werden.
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